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KUSADASI YAT VE YELKEN SPOR KULUBU DERNEGI TUzUG0D

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1- Dernegin Adi: “Kusadas! Yat ve Yelken Spor Kuliibii Dernegi”
dir.

Dernedin merkezi Aydin Ili Kusadasi Ilgesi'dir.Subesi acilmayacaktir.

Dernegin Amac ve Bu Amaci Gergeklestirmek Igin Dernekce
Siirdiirillecek Calisma Konulan ve Bicimleri Ile Faaliyet Alan:

Madde 2- Dernegin amaci , Glkemiz ve diinya denizcileri, tekne sahipleri
arasinda; Tanigiklik, Dostluk, Bang, Dayanisma, yardimlasma ilkelerini
gelistirmek ve yaymak, bilgi aligverigini, dogayi ve bilhassa denizleri korumak,
yatgilik, yelken ve su sporlarinin tanitiimasini, yayginlastiriimasini, icrasini ve
bu baglamda faaliyetlerde bulunmay! temel amaci sayar. Atatiirk’in gOsterdigi
hedef ve ilkeler dogrultusunda, Uyelerin ve sporcularin beden ve ruh saghigini
gelistirecek olanaklar hazirlamak ve onlarin fizik ve moral egitimleri ile
ilgilenmek, onlari Kuliibin tesis ve faaliyetlerinden yararlandirmak amac ile
kurulmustur.

Bu amaci gergeklestirmek igin;

1-Spor calismalarini daha verimli hale getirmek igin Genglik ve Spor
Genel M{dUrligind merci taniyarak spor usul ve kaidelerine uygun verilecek
direktiflere uymak ve yonetmelikleri kabul etmek,

2-Oncelikle spor dalinda olmak iizere Yelken, Su alti sporlar, Voleybol,
Basketbol, kick boks,Tayland boksu,Fransiz boksu, capouera, hapkido, kung fu,
martial arts, muicadele sporlari, taebo, aerobic, step,~fitness;-, kondusyon,
veé miuzik,dans,folklor

masaj, vicut gelistirme her tlrli spor branslarlndg";“‘
galismalarinda faaliyet gostermek. g,

3-Amatér olmak  igin calismalar yapmak, o LR

4-Sporcularda spor ahlakini yayginlagtirmak ve sporuyayginlastirmak ve
sporu sevdirmek,genis kitlelere yaymak amaciyla® lgili; . bakaniik ve
kuruluglardan izin almak kaydiyla kurslar ve spor okullati-agmak,ticretli veya
dcretsiz seminer ve toplantilar dizenlemek,gesitli spor miisabakalarina
katilmak ve misabaka organizasyonlari diizenlemek.

S5-Sporcularin her tirlli spor malzemelerini (kask, safeguard, kogi, kol ve
ayak koruyuculari, diglik,eldiven,sort, tisort, esofman, canta, madalya,
anahtarlk, silt, sportif yarisma malzemeleri, tonfa, sopa, kali, nunchaku,
eskrima, ellikler,salon minderi,yeni sportif gelisimi saglayacak makine ve
malzemeler ile bilimsel olarak geligtiriimis sporcu beslenmelerini icren ilgili
bakanhklardan onayh gerekli olan sporcu ek besinlerinin saglanabilmesi icin
gerekli 6denek ve aragtirmalan yaparak sporcularin fiziksel ve ruhsal gelisimini
en Ust seviyeye c¢ikartmak.

6- 2860 Yardm Toplama Kapsaminda dernede gelir temin etmek
amaciyla yayin organlari cikartmak,gezi ve kamplar dizenlemek,tiyatro,
piyango,eglence ve yemekli geceler diizenlemek, sehirlerarasi ve gehir ici
musabakalarda (her tirli sportif donanim ) satmak,her tirli badis ve
yardimlari kabul etmek,sponsor firmalaria anlasarak yarigsma,turnuva,gezi,cay,
eglence gezileri diizenlemek.

7-Arsa hibe veya satin alinarak kullibiin ihtiyaci olan kapali ve agik spor
sahalari inga etmek,kiralamak ve bunlan idare etmek igin sdzlesmeli
profesyonel veya amatér sporcu,danisman,teknik direktor, antrendr, menajer,
masor,memur,hizmetli,hakem almak ve {icretlerini gerektiginde dernekten
temin etmek.

8-Dernegin ihtiyaci kadar menkl ve gayrimenkul satin glm;kfﬁﬁalamﬁk\.\ }
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9-Dernek dyelerinin istirahati igin spor saha,salon ve tesisleri ile
lokal,cay bahgesi agmak ve isletmek.
10-Uyelerin gocuklari igin kres ve evleri agmak,buna yoénelik spor
dallarinda kurslar agmak.
11-Kantin,otopark kiralamak ve isletmek.
12-Dernek amacini gergeklestirmek icin Iice, Iller ve Uluslar arasi &zel
yanigma ve turnuvalar didzenler, davet eder, katiir, katilimcilarin (hakem,
antrendr, sporcu, idareci) Yol ve konaklama masraflarini karsilayabilmek igin
madalya, rozet, diploma, kupa, plaket, anahtarlik, katihim belgesi, sportif
kaset, Cd her tirli spor malzemesini sporcuya (icretsiz verebilecegi iktisadi
isletme kurarak parayla satabilir.
13- Genglik ve Spor Genel Midirligi yada ona bagh birimlerden gerekli
izin alinarak uluslar arasi diinya sportif federasyonlarina uye olabilir.
14- Dernegimizin miisabakalarda temsil renkleri mavi ve beyaz
dir.
15-Faaliyetlerin etkinlegtiriimesi ve gelistiriimesi igin arastirmalar yapmak,
16-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢alismalari dizenlemek,
17-Amacin gergeklegtirilmesi igin gerekli olan her tirlt bilgi, belge,
dokiman ve yayinlari temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak,
Galismalarini duyurmak igin amaglarn dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi
yayinlar ile Uyelerine dagitmak Uzere galisma ve bilgilendirme biltenleri
Glkarmak,
18-Amacin gergeklestirilmesi igin saglikli bir calisma-ortamynm saglamak,
her tirli teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiyé- malzeimélerini temin
etmek, oo 7 el T
19-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim it@ lama’ .faaliyetlerinde

bulunmak ve yurt icinden ve yurt disindan bagis kabéﬁl etmek,. .« "2

20-Tlzlk amaglannin gergeklegtirilmesi icin ihtiya;c};;&c\luyduﬁug’e’;[j-ﬂeri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak. ve isletmek,

21-Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degeriendirebilmeleri icin
lokal agmak, sosyal ve kliltlirel tesisler kurmak ve bunlar tefris etmek,

22-Uyeleri arasinda beseri munasebetlerin gelistiriimesi ve devam
ettirilmesi igin yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve
edlenceli etkinlikler vb. diizenlemek veya Gyelerinin bu tlr etkinliklerden
yararlanmalarini saglamak,

23-Dernek faaliyetleri igin ihtiyac duyulan taginir, tasinmaz mal satin
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve taginmazlar Uzerinde ayni hak
tesis etmek,

24-Amacin gergeklestirilmesi igin gerek goriilmesi durumunda vakif
kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katiimak, Gerekli izin
alinarak derneklerin izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,

25-Dernek yapacadi tum faaliyetlerde, alanina girdigi kurumlarin kanun
ve yonetmeliklerine uygun olarak hareket eder.
26- Kullp; yurtigi ve yurtdisinda amatér spor muisabakalarina katilir,
yelken ve su sporlari yarismalar dizenler ve bu faaliyetlerini
gergeklestirmek igin amator spor subeleri kurar,

27- Kullp; amacini gergeklestirmeye ydnelik uluslararasi faaliyette veya
isbirliginde bulunabilir.

28- Kullp; amacini gergeklegtirmek igin sirketler veya ticaret unvani

Kulp adini tagiyacak sekilde tjcari isletmeler veya vakiflar }gur‘?( veya
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3
kurulmug sirket, ticari isletme veya vakiflara katilabilir. Dernekler yasasinin
6ngodrdiglu esas ve usuller dahilinde yurtiginden veya yurtdisindan yardim ve
badis kabul edebilir.

29- Kullip; Kanun ve mevzuatin spor kulliplerine izin verdigi tim
konularda faaliyette bulunabilir.

30-Kullp; amacini gergeklestirmek icin kamu kurum ve kurulusglar ile
gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yirdtebilir, ilgili bakanhk ve
bakanhgin genel mudiriigu, Turkiye Yelken Federasyonu, Tlrkiye Amator
Denizcilik Federasyonu, Yelken Kulltpleri, Yat Kuliipleri ve yerel ybnetimler ile
isbirligi yapabilir, konusu ile ilgili federasyon ve konfederasyonlara Uye olabilir.

31- Uluslararasi Yelken Federasyoniar Birligi (ISAF) tarafindan yapilan
kural degigikliklerini en kisa siire icinde tyelerine duyurmak ve uygulamak

32- Tam yag gruplan igin amat6r denizcilik, yatcilik, yelken ve diger su
sporlarini tanitmak ve &gretmek igin egitim kurslar agabilir, yarislar dizenler,
bilimsel toplanti, seminer ve konferanslar dizenler, sergiler acar ve arsiv
olusturabilir.

33- Uyelerine oldu§u kadar bolgemize gelen yerli ve yabanci yatcilara ilgi
gostermek ve ihtiyaglar olan her konuda yardimci olmak.

34- Tark Denizciliinin gelismesini temin edici her tirli faaliyette ve
tesebbiislerde bulunmaktir. N

Y
)

Dernegin Faaliyet Alani

Dernek, sportif alanda faaliyet gdsterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik Isiemleri
Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini

benimseyerek bu dogrultuda calismayi kabul eden ve Mevzuatin 6ngordig

kosullarimi tagiyan her gergek ve tiizel kisi bu dernege lye olma hakkina

sahiptir. Ancak,

- Kotl gbhret sahibi olanlar,

- Daha 6nce Yonetim Kurulu karariyla tyelikten ihrag edilmis olanlar,

- Niteligi ne olursa olsun Kuliibe borglu olanlar ve giris ylktmliliklerini
yerine getirmeyenler, dernede lye olamazlar.

- Tirkiye Yelken Federasyonu’na bagli baska bir yelken veya vyat
kulibune Uye olanlardan 6n sart olarak bu lyelikten ayrilmalan ybénetim
kurulu tarafindan talep edilebilir.

Yabanci gergek kisilerin Uye olabilmesi igin Turkiye'de yerlesme hakkina sahip
olmasi da gerekir. Onursal Gyelik igin bu kosul aranmaz.

Dernedin devamli ve etkin iki Gyesinin ®nerisi ile dernek bagkanligina
yazili olarak yapilacak lyelik bagvurusu, dernek yOnetim kurulunca en cok otuz
gun icinde Gyelije kabul veya istedin reddi seklinde karara baglanir ve sonug
yaziyla bagvuru sahibine bildirilir. Basvurusu kabul edilen dye, bu amagla
tutulacak deftere kaydedilir.

Asil Uye : Dernegin asil Uyeleri, dernegin kuruculan ile miracaatiar {zerine
yonetim kurulunca dyelige kabul edilen kisilerdir.

Fahri_Uye : Yelken ve Su sporlarina énemli katkilari bulunanlara, kuliibe maddi
veya manevi yardimi dokunan kimselere Yénetim Kurulu tarafindan fahri Uyelik

verilebilir. Fahri§ dyeler, kullbin bitiin olanaklarindan yararlanirlar. A,ne?k aidat
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4
o6demezler, organlarin segimlerinde oy kullanamazlar ve organlara
secgilemezler.

Onursal Uye : Dernedimizin Yonetiminde gbrev yapmig, godrevi esnasinda
yapti§i caligmalarla takdir kazanmig ve toplum igerisinde belirli bir sayginhgi
bulunan, ancak mazereti itibariyle dernegimiz genel kurul lyeliginden ayriimis
Uyedir. Y6netim Kurulu Karari ile Onursal Uyelik unvani verilir. Toplantilara
katilabilir, dnerilerde bulunabilir fakat oy kullanamaz.

Uyelikten Cikma

Madde 4- Her Uye yazill olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢cikma
hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigi anda cikis islemleri
sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, Gyenin dernege olan birikmis borglarini
sona erdirmez.

Uyelikten Cikariima

Madde 5-Dernek Uyeliginden gikarilmayi gerektiren haller.

1-Dernek tizuglne aykiri davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gbrevierden stirekli kaginmak,

3-Yazil ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma gartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karart
ile Gyelikten gikarihir.

Dernekten gikan veya gikarilanlar, Gye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarhiginda hak iddia edemez.

Uye ancak hakh sebeple Gitkarilabilir. Cikarma kararina yukarida sayilan
sebeplerin hakli sayllmayacadi iddiasiyla itiraz edilemez.

Ancak, cikarma kararina hakli sebep bulunmadigi ileri siiriilerek genel
kurulda itiraz edilebilir.

T
M ERN
I

Dernek Organlar e

Madde 6-Dernegin organlari asagida gésterilmistir. w&

1-Genel kurul, b
2-Y6netim kurulu, £y

3-Denetim kuruluy, \“"n\,;u N
4-Disiplin kuruluy, e

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zaman: ve Cagni
ve Toplanti Usuli

Madde 7-Genel kurul, dernedin en yetkili karar organi olup; dernege
kayitl Uyelerden olusur.

Genel kurul;

1-Bu tlzlkte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli goérdugi hallerde veya dernek
Uyelerinden beste birinin yazili iste§i Uzerine otuz gin icinde olaganusti
toplanir.

Olagan genel kurul, 2 yilda bir, Ocak ay! igersinde, yc‘j,ne%im kurulunca
belirlenecek/ gun yer ve saatte toplanir. Lt N
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5
Genel kurul toplantiya yénetim kurulunca gagrilir.
Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; iyelerden birinin
bagvurusu Gzerine sulh hakimi, Ug Uyeyi genel kurulu toplantiya cadirmakla
gbreviendirir.

Cagri Usulii

Y6netim kurulu, dernek tiziglne gbre genel kurula katilma hakki bulunan
Uyelerin listesini duzenler. Genel kurula katiima hakki bulunan lyeler, en az
onbeg gilin Onceden, toplantinin giinl, saati, yeri ve giindemi en az bir
gazetede veya dernedin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak
bildirilmek, Gyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim
numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araglar kullaniimak
suretiyle toplantiya cagnilir. Bu ¢agrida, gogunluk saglanamamasi sebebiyle
toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi gln, saat ve yerde yapilacadi da
belirtilir. Ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis
gunden fazla olamaz.

Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin diginda baska bir nedenle
geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk
toplanti icin yapilan ¢adr usuliine uygun olarak iyelere duyurulur. ikinci
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapiimasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtifén esaslara gére
yeniden cagrilir. Dt e B

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri blrakllamgzg.ﬂg et

Toplanti Usuli :
Genel kurul, katiima hakki bulunan dyelerin salt ¢ojunlugunuh,” tizik
degisikligi ve dernedin feshi hallerinde ise Ucte ikisinin katilimiyla<toplanir;
gogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye sayisi, ybnetim
ve denetim kurullan Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplantt yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis
Kimlik  belgeleri, y®netim kurulu (yeleri veya yodnetim kurulunca
gorevlendirilecek gérevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yonetim kurulunca
duzenlenen listedeki adlari kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti  yOnetim kurulu bagkani veya géreviendirecedi yonetim kurulu
Uyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde
de y6netim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Agllistan sonra, toplantiyi1 yonetmek izere bir baskan ve yeteri kadar
bagkan vekili ile yazman secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan
Uyelerin divan heyetine kimliklerini g®stermeleri ve hazirun listesindeki
isimlerinin kargilarini imzalamalan zorunludur.

Toplantinin yénetimi ve glivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca glindemde yer alan maddeler gorugalir. Ancak
toplantida hazir bulunan Uyelerin onda biri tarafindan goérustlmesi yazili olarak
istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her lyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tuzel kisinin Uye olmasi halinde, tiizel kisinin ybnetim kurulu

N
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Toplantida gérisilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve

divan bagkani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda,

tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim

kurulu bagkan! bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen ydnetim kuruluna
yedi giin iginde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, ydnetim ve denetim
kurulu Gyelerin segimleri gizli oylama ile dier konulardaki kararlar ise acik
olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti baskani tarafindan mihirlenmis kagitlarin
veya oy pusulalarinin Uyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra igi bos bir kaba
atiimasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dékim yapilarak
belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegdi ydntem uygulanir.

Genel kurul kararlar, toplantiya katilan Uyelerin salt ¢ogunluguyla alinir.
Su kadar ki, tuzik degigikligi ve dernegin feshi kararlar, ancak toplantiya
katilan Uyelerin Ggte iki gogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Batln Uyelerin bir araya gelmeksizin yazih katilimiyla alinan kararlar ile
dernek Uyelerinin tamaminin bu tizikte yazili gagri usulline uymaksizin bir
araya gelerek aldigi kararlar gegerlidir. Bu sekilde karar - alinmas!  olagan
toplanti yerine gecmez. PG T

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri RN

Madde 9-Asadida yazili hususlar genel kurulca gorusulup-karara

1-Dernek organlarinin secilmesi, N et

2-Dernek tiizGgunun degistiriimesi, s

3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarimin  gérisiiimesi ve yonetim
kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin  gdrisdlip aynen veya
degistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
taginmaz mallarin satilmasi hususunda y6netim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek caligmalar ile ilgili olarak hazirlanacak
yoneltmelikleri inceleyip aynen veya de§istirilerek onaylanmasi,

7-Dernek ybnetim ve denetim kurullarinin kamu gérevlisi olmayan baskan
ve Uyelerine verilecek Ucret ile her tirli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile
dernek hizmetleri igin gérevlendirilecek iiyelere verilecek gundelik ve yolluk
miktariarinin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi ve bu
hususta yénetim kuruluna yetki verilmesi,

9-Dernedin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve
kuruluglara Gye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Y6netim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine
getirilmesi,

a

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlarrhakli sebeplerle
her zaman gérevden alabilir. | ) N /\\ /- ~
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7
Genel kurul, Gyelige kabul ve Uyelikten gikarma hakkinda son karar verir.
Dernegin en yetkili organi olarak dernedin didger bir organina verilmemis olan
isleri gbrir ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10-Ydnetim kurulu, yedi asil ve Yedi yedek (ye olarak genel
kurulca secilir.

Yonetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla go6rev
bolisimi yaparak bagkan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve lye'yi
belirler.

Yonetim kurulu, tim UGyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya
cagrilabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile
toplanir. Kararlar, toplantiya katilan lye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy goklugu sirasina gére yedek
dyelerin goreve cagrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Yénetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.
1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya

birkagina yetki vermek, e
2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapm»akf«ve gelech déneme
ait batgeyi hazirlayarak genel kurula sunmak, e e

3-Dernegdin galismalarn ile ilgili ydnetmelikleri hazfrlayarak :genel kurul
onayina sunmak 3 T

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satm al ak dernege ait
tasinir ve tasinmaz mallari satmak, bina veya tesis* inga ettlrmek kira
sOzlegsmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak

6-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

7-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve
gelir tablosu ile yonetim kurulu galigmalarini agiklayan raporunu dizenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak,

8- Bitgenin uygulanmasini saglamak,

9-Dernege Uye alinmasi veya (yelikten cikarilma hususlarinda karar
vermek.

10-Dernedin amacim gergeklestirmek igin her gesit karari almak ve
uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger goérevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak,

Denetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11-Denetim kurulu, lic asil ve ii¢ yedek (liye olarak genel kurulca
segilir.

Denetim kurulu asil (yeliinde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bogalma oldugu taktirde genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek
tyelerin géreve gagrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tizUglnde gosterilen amac¢ ve amacin
gergeklestirilmesi igin siirdirilecedi belirtilen galisma konulan dogrultusunda
faaliyet gosterlp gostermedlglm defter, hesap ve kayitlarin vzuata ve




8
dernek tiiziglne uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde tespit
edilen esas ve usullere gbére ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandi§inda genel
kurula sunar. Denetim kurulu;gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirir.

Dernegin Gelir Kaynaklari

Madde 12-Dernegin gelir kaynaklari agagida sayiimistir.

1-Uye Aidati: Uyelerden giris 6dentisi olarak 25 TL, Yilhk olarak ta 25 TL
aidat alinir. Bu miktarlari artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

2-Gergek ve tlzel kigilerin kendi istedi ile dernede yaptiklari bagis ve
yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen gay ve yemekli toplanti, gezi ve edlence,
temsil, konser, spor yarigmasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan
gelirler,

4-Dernegin mal varhdindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak
toplanacak badis ve yardimiar.

6-Dernedin, amacini gergeklegtirmek icin ihtiyag duydugu™gelfri-.temin

etmek amaciyla girigtigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazagg@gf‘
7- Yelkencilik ve su sporlari egitimi ve kurs gelirleri. -

8-Diger gelirler.

‘‘‘‘‘‘

Madde 13-Defter tutma esaslari; s

Dernekte, igletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, mevzuatta
belirtilen haddi agmasi durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak
bilango esasina gére defter tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, (st Uste iki hesap déneminde
yukarnda belirtilen haddin altina distiliirse, takip eden yildan itibaren isletme
hesabi esasina déndlebilir.

Yukarida belirtilen hadde badli kalmaksizin ydnetim kurulu karan ile
bilango esasina gére defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme iGin, ayrica
Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére defter tutulur.

Kayit Usulu

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yénetmeliginde belirtilen usul ve
esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, asagida yazih defterler tutulur.

a)lsletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar
asadidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlan tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan tyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernede lye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve cikig tarihleri bu deftere iglenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat
miktariari bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile
bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillan ve giden evrakin kopyalar
dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar Gtktist alinmak

suretiyle saklanir, g f P ) é
SV %\\ ¥ YA A
/ — Pt ]
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4-Demirbag Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullamldiklan veya verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin
kayittan dugirilmesi bu deftere iglenir.

5-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve vapilan giderler
aglk ve dizenli olarak bu deftere islenir.

6-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralan,
bu belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalan ile aldiklan ve iade
ettikleri tarihler bu deftere islenir.

kayittan disgirilmesi bu deftere islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin tutulmasi zorunlu
degildir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asadidaki
gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 Uncl alt bentlerinde kayith defterler bilango
esasinda defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Blylk Defter: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit
sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanhidina=verdigi yetkiye
istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Gen ’!i".:}'ebli{jler*ji’%gsaslarma

€
g
A

gore yapilir. f

3 w95 G Y

Defterlerin Tasdiki R

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler E%.E;ijyul'g‘j "'Deftgf haric),
kullanmaya baglamadan &nce il dernekler mudirltgiine. veya. rigkere tasdik
ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene kadar-devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilanco esasina gére tutulan Yevmiye
Defteri'nin kullanilacadi yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik
ettirilmesi zoruniudur.

Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31
Aralik) (Dernekler Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu”
dizenlenir. Bilango esasina gére defter tutulmasi durumunda ise, y!l sonlarinda
(31 Aralik), Maliye Bakanhdginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegdin Gelir ve Gider Islemleri

Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yénetmeligi EK- 17’de 6rnedi bulunan) “Alindi
Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde
banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu
gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun
94’inct maddesi kapsaminda bulunan &demeleri igin Vergi Usul Kanunu
hiktimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan ddemeleri igin
(Dernekler Yonetmeligi EK-13"te 6rnedi bulunan) “Gider Makbuzu” dizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te drnegi bulunan) “Ayni Yardim
Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege
yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yénetmeligi EK-15"te
ornedi bulunan) “Ayni Bagis Alind: Belgesi” ile kabul edilir. <4
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Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler
YOnetmelidi EK- 17'de gdsterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla,
matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastinimasi ve kontroll, matbaadan teslim alinmasi,
deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alind
belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alindi
belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hilkimlerine gére hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil Gyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kigiler, yetki slresi de belirtiimek suretiyle, ydnetim kurulu karar ile tespit
edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin acik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva
eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek
tarafindan iki nisha olarak diizenlenerek, dernek ydnetim kurulu baskaninca
onaylanir. Yénetim kurulu asil Uyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en cok bir yil olarak
belirlenir. Siresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki
belgesinin siresinin bitmesi veya adina yetki belgesi diizenlenen kisinin
gorevinden ayrilmasi, 6limd, isine veya gérevine son verilmesi gibi hallerde,
verilmig olan yetki belgelerinin dernek ydnetim kuruluna bir hafta iginde teslimi
zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yénetim kurulu karari ile her zaman
iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler harig olmak lzere, dernek tarafindan kullanilap..alindi belgeleri,
harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen, sreler sakli
kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih diizenine (ygun olarak
5 yil siireyle saklanir. Fr o e 2

Beyanname Verilmesi LR, s

Madde 15-Dernegin, bir &nceki yila ait faaliyetleri ile: gelir s~ve gider
islemlerinin yil sonu itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler: Yoénetmeligi EK-
21'de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim “kufulu tarafindan
doldurarak, her takvim yilinin ilk doért ayi iginde dernek bagkan! tarafindan
mahallin milki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikimliliaga

Madde 16-Milki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya oladanUstu genel kurul toplantilarini izleyen otuz glin iginde,
yonetim ve denetim kurullari ile diger organlara secilen asil ve yedek (yeleri
iceren (Dernekler Yonetmeligi EK-3’ te sunulan) “Genel Kurul Sonug Bildirimi”
ve ekleri yénetim kurulu bagkani tarafindan mulki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan bagkani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis
genel kurul toplanti tutanadi 6rnedi,

2-Tuzluk degigikligi yapilmissa, tiizigin dedisen maddelerinin yeni ve eski
sekli ile dernek tlzuglunin son seklinin her sayfasi y®netim kurulunca
imzalanmis 6rnegi.

Eklenir.
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Tasinmazlarin Bildirilmesi
Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin icinde
(Dernekier Yonetmeligi EK-26'da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni
doldurmak suretiyle milki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdigindan yardim alinacak olmasi durumunda
yardim alinmadan énce (Dernekler Yénetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan
Yardim Alma Bildirimi” iki nisha olarak doldurup miilki idare amirligine
bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmig
yonetim kurulu kararn 6rnedi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, sézlesme
ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildi§i hesaba iliskin dekont, ekstra ve
benzeri belgenin bir 6rnedi de eklenir.

Nakdi yardimlanin bankalar aracilifiyla alinmasi ve kullaniimadan &énce
bildirim gartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslan Ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle
ilgili Bildirim

Dernedin gérev alanina iligkin konularda kamu kurum ve kuruluslarn ile
yUrGttdga ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi
(Dernekler Yonetmeligi EK- 23’de gbsterilen) “Proje Bildifimi“ne eklenerek,
protokol tarihini izleyen bir ay icinde dernek merke"zigﬁn b’iﬁu“ﬁyéu yerin
valiligine verilir. Ca T e e A

Degisikliklerin Bildirilmesi ¢ »

Dernegin yerlesim vyerinde meydana gelen:, dedisiklik .~ (Dernekler
Yonetmeligi EK-24'te belirtilen) “Yerlesim Yeri DegisiklikBildirimi”; genel kurul
toplantisi diginda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikter (Dernekler
Yonetmeligi EK-25'te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz gln icinde miilki idare amirligine
bildirilir.

Dernek tizlginde yapilan dedgisiklikler de tiziik degisikliginin yapildig
genel kurul toplantisini izleyen otuz giin icinde, genel kurul sonug bildirimi
ekinde miilki idare amirligine bildirilir.

Temsilcilik Acma

Madde 17-Dernek, gerekli gbérdigu yerlerde dernek faaliyetlerini
ylritmek amaciyla yénetim kurulu karariyla temsilcilik acabilir. Temsilciligin
adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler
tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili olarak bildirilir. Temsilcilik,
dernek genel kurulunda temsil ediimez.

Dernegin Ic Denetimi

Madde 18-Dernekte genel kurul, ydnetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da
denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yénetim kurulu veya badimsiz denetim
kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yakimlGlagina
ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en gec yilda bir defa dernedin denetimi

gergeklestirilir. Genel kurul veya yénetim kuruly, gerek gorilen hallerde
denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

A f’ kY
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Dernegin Borclanma Usulleri
Madde 19-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek
igin ihtiyag duyulmasi halinde ydnetim kurulu karan ile borclanma yapabilir. Bu
borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak
ta vyapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir kaynaklan ile
kargilanamayacak miktarlarda ve dernedi  6deme gigligine disirecek
nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 20-Tuzik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tizlk dedisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katiima
hakki bulunan dyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Codunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida coguniuk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yénetim ve denetim kurullari
dye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tuzuk degisiklidi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan dyelerin oylarinin 2/3'U'dir. Genel kurulda tlziik
degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Madde 21- Yiiriitme Birimi Gérevlerinin Tespiti Ve Gorevleri :

Kulip hizmetlerinin gerektirdigi ve kulliip imkanlarinin el verdigi oranda
asagida unvanlari ve gérev ile yetkileri belirtilen (icretli veya istihdamlan
yonetim kurulunca tespit edilir ve bu yiriitme birimi gorevlileri ybnetim
kuruluna kargi sorumludur. Yénetim birimi ve gérevlilerin yetkileri Genglik ve
Spor Kullpleri ydnetmeligi ile tespit edilen gérevleri Vf.yé'l"'iﬁéf"jfgtirir ve bu
gorevlerinden dolayr da ybnetim kuruluna karsi sorumiuduriar. Bii'daruma gbre
asagidaki gérevleri yerine getirirler. S e

a) Genel Sekreter; Lo Gowk

Genglik ve spor mevzuati ve yénetim kuruluy kararlari “gergevesinde
kulibln amagladidi hizmet ve faaliyetleri ile kultp yGpetiminin. gerektirdigini
idari ve teknik bitdn hizmetlerin yuritiimesini sa§lamakia ‘gérevli ve yetkili
olup, yénetim kuruluna karsi sorumludur. Yénetim Kurulu toplantilarina katilir.

Kurulun raportérliik ve sekreterlik gérevine yapar. Bu toplantilarda oy
kullaniimaz. Bagkan adina yazigma iglerini yurutdr.

b) Kuliibiin Saymani;

Kullbiin hesap, muamelat, gelir ve sarf islerini ve islemlerini yiritmekle
gorevli olup, genel sekretere karsi sorumludur.

c) Kuliip Doktoru;

Yardimci, saglik personeli, kulip ydnetimi ve vylritme personeli ile
faaliyetlerine katilanlarin ve yarnsmacilarin saghk, muayene, tedavi, Ilk
midahale ve gida rejimlerine dair doktorluk hizmetlerinin ve ilkyardim,masaj
gibi yardimci saghik hizmetlerine ait is ve islemleri yuritmek ile gorevli ve genel
sekretere karst sorumludur.

d)Tesis Malzeme Yoneticisi ve Gérevleri;

KullGip temsilcilerinin ve malzemelerinin kullip amaglarina yénelik faaliyet
ve hizmetlere hazir halde bulundurulmasi, guvenlik, bakim, onarim hizmetlerini
yurdtmekle gorevli ve genel sekretere karsi sorumludur.

e)Spor Direktord;

Spor Kulibiinlin profesyonel futbol hari¢ faaliyet gOstermeyi Ustlendigi
bltlin spor dallarindan sportif, egitim ve yarismalarla ilgili spor faaliyet ve
hizmetlerini yi]ri%tmeklg gorevli vefgenel sekretere kars! sorumludur
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f) Genglik Direktori;

Genclik kullblnin faaliyet  gbstermeyi Ustlendigi alanlarda
yarisma,musamere,senlik gibi gb6steriler ile bunlarin hazirlik,editim ve
caligmalarini yiriitmekle gorevli ve genel sekretere karsi sorumludur.

g)Genel Kaptan;

KulGbin{n profesyonel futbol harig faaliyet gdstermeyi Ustlendigi
spor dallarinin veya faaliyet tirlerinin her biri igin Genglik veya Spor Direktérii
ile Genel Sekreterin birlikte teklifleri (zerine yodnetim kurulu tarafindan
gorevlendirilir.

Genel Kaptan da, genel kaptani olduklar spor dalinin veya genclik hizmet
ve faaliyet tirinin editim calismalarina ve benzeri faaliyetlere katilan ve
katilacak olanlarin nitelik bakimindan gelistiriimesine yonelik faaliyetlere ait
hizmetleri ylritmekle gérevli olup, birinci derecede genglik ve spor direktdriine
kargt sorumiudur.

h) Kaptanlar;

Kaptan olduklari spor dali kategorisinin her birinde egitim calismalarina,
yarigmalarina ve benzeri faaliyetlere katilan veya katilacak olanlarin, bay veya
bayan sayilarinin arttirimasina ve niteliklerinin geligtiriimesine yonelik
faaliyetlere ait hizmetleri yuritmekle gérevli ve birinci derecede faaliyette
bulunduklari spor dalinin genel kaptanina karsi sorumliudur.

1) Kol Baskanlar;

Bagkani olduklart genglik faaliyeti dalinda kategorisinin  egitim
caligmalarina, yarismalarina vs. gésterilerine katilan ve katilacak olanlarin bay
veya bayan sayilarinin arttirilmasina ve niteliklerian"‘”@‘éi.iétﬁjinlesine y6nelik
faaliyetlerine ait hizmetleri ylriitmekle gérevli olup, jbirinci deggt%@gn faaliyette

L %

bulundukiari dalin genel kaptanina kargi sorumludug’_ *+¢ &> %%

" fE C g o w

J) Teknik Yonetici ve Ogrenciler; y i ‘5{ = ﬁ

Teknik ybnetici ve 6grencilerin kulibin yapmayh magT g1 faaliyet
Gesitlerinden veya spor dallarinda 6grencilik ve egiticlik " ietlerinin yerine

getirme, sporculanin fizik ve moral yeteneklerini Ustén.-fofm seviyesinde
korumak ve gelistirmek igin gerekli tedbirleri alan kigilerdir.

Bunlar genglik kullplerinde genel sekretere,spor kuliiplerinde ilgili genel
kaptan veya yo6netim kurulunun tespit edecegi kisi veya kurula karsi
sorumludur.

Kulbln ihtiyaglari dogrultusunda danismanlar ve kulip temsilcileri
gorevlendirilir.Bunlarin gérev ve yetkileri yénetmelikte belirtildigi gibidir.

k) 18 yasindan kiglik olanlarin ortadgretim 6grencilerinin  kulipte
faaliyette bulunmalari ve tesislerden yararlanabilmeleri igin veli veya
varislerinden izin aimalari gerekmektedir.

Dernegin Feshi ve Mal Varhginin Tasfiye Sekli

Madde 22-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gérisilebilmesi igin genel kurula katilma
hakki bulunan dyelerin 2/3 godunlugu aranir. Gogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida c¢ogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan dye sayisl, yonetim ve denetim kurullar
Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararimin alinabilmesi igin gerekli olan karar coguniugu toplantiya
katilan ve oy kullanma hakki bulunan Uyelerin oylarinin 2/3'0’dir. Genel
kurulda fesih karari oyi/ama5| acik olarak yapilr.

b
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Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi son yonetim kurulu Uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iligkin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona
erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi icinde biitiin
iglemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Kusadasi Yat ve Yelken Spor Kuliibii
Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi iglemlerini bagtan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir.
Bu kurul, 6énce dernedin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernede ait
defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yikimldlikleri bir tutanaga baglanir.
Tasfiye islemeleri sirasinda dernegdin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa
mallari paraya g¢evrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi
durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen
yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla iyeye sahip
dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tim iglemler tasfiye tutanadinda gésterilir ve tasfiye
islemleri, milki idare amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek
sureler harig Ug ay icinde tamamlanir.

Dernedin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasini miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi glin iginde
bir yazi ile dernek merkezinin bulundudu yerin miilki idare amirligine
bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegdin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son y6netim kurulu
Uyeleri saklamakla gérevlidir. Bu gérev, bir y('jnetim;:“Jkd?iu,&q“j--‘:qyesine de

’

verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi beg w@lf‘. .

DISIPLIN KURULU | /7
Olusumu - Gérev ve Yetkileri *

Madde 23: ~
Uyeler, personel ve sporcularin gerek toplum igerisinde ‘gerekse dernek
faaliyetleri esnasinda yapmis olduklarn hareketlerden dolayi haklarinda Yonetim
Kurulu tarafindan agilan sorusturmalar ile haklarinda hakkinda yapilan
sikayetleri inceleyerek karar alir ve Yonetim Kurulu’nun onayina sunar.

Kurulus ve Uyeler:

a) Disiplin Kurulu, Genel kurulda aksine karar ahinmamigsa, gizli oyla asil
dyeler arasindan, 3 ({g) asil ve 3 (iic) yedek lye olmak dzere, iki yil icin
Genel Kurul tarafindan segilir.

b) Disiplin Kurulu Uyeleri, gérev siireleri boyunca Divan Kurulu Uyeligi
diginda bagka organlarda gérev alamazlar.

) Kurul, segimini takip eden on giin iginde toplanarak kendi aralarindan bir
Bagkan, bir Bagkan Yardimcisi ve bir Sekreter {iye seger.

d) Disiplin Kurulu asil Gyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayi
bosalma oldugu takdirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore

yedek Uyelerin g?reve cagrifmasi zorunludur, - /\‘; \
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e) Disiplin Kurulu, asil Gye tam sayisinin salt goguniugu ile toplanir ve
kararlarini toplantiya katilan Uyelerin salt cogunlugu ile alir. Oylarda
esitlik halinde Baskanin oyu agirlik kazanir.
f) Disiplin Kurulu Gyeleri, ikinci dereceye kadar (ikinci derece dahil) kan ve
sthri hisimlari ile mistekisi olduklari konuda sorusturma ve kararlara
katilamazlar

Disiplin Organlar - Verilecek Cezalar
Disiplin Organlari

Madde 24 : Kullbin Disiplin Organlan ve verecekleri cezalar sunlardir :

a) Disiplin Kurulu ; Personel kadrosunda gérev alan lyeler dahil, tim Uyeler
ile amatdr sporcular hakkinda tiiziigin 23‘lincii maddesinde tadat olunan
cezalarl yonetim kurulu onayi ile vermeye,

b) Yonetim Kurulu ; Uye olmayip da Kullibiin tesislerinden istifade edenler ile
Kulibln personel kadrosunda gorev alanlar ve amatér sporcular hakkinda,

c) Kuliip Bagkani ; sporcular hakkinda, cezalar vermeye yetkilidir.

Disiplin Cezalari

Madde 25 : Kulip veya dlyelerle iligkili olmak kosuluyla, Tirk Ceza
Kanunu'nun sug saydidi fiilleri ika edenler ile ; tiziik, ydnetmelik ve kuliibin
organlarinca alinan kararlara ve tespit edilen yéntem ve kurallara kasten
uymayanlar veya bunlari ihlal edenler veya kendilerine verilmis olan gbrevieri
yapmayan, savsaklayan veya go6revin gerektirdi§i diristlik kurallarina
uymayanlar, basin ve yayin yoluyla kulibiin, {yelerin veya baskan ve
yOneticilerin veya sporcularin veya spor adamlarinin manevi sahsiyetini tahkir
edenler, sbvenler veya hakaret edenler veya basin-yayin yoluyla veya so6z,
yazi, bildiri veya beyanat suretiyle kulibl kiiglik disirenler veya Kullp
dlzenine uymayanlar veya Kullibe sadakat géstermeyenler hakkinda, durumun
niteligine ve agirlik derecesine gére bu tiiziikte yazili diSip”ﬂ'wC???laxljl yetkili

&
E

disiplin organlari eliyle uygulanir.

Disiplin cezalan sunlardir ;

faimng

a) Uyari : Yazili olarak Uyenin dikkati gekilir ve sicile gegrfa’eci.

b) Kinama : Gorev ifasinda ve davranmiglarinda kusurlu hargﬁé&@?ﬁ?i,émiﬁ:”
kendisine yazili olarak bildirilmesidir. Sicile geger. T

c) Antrenman veya yarismalardan men: Sportmenlik onuru ile
bagdagmayacak davraniglarda bulunanlar ile ihtar ve uyari cezalan ile
cezalandirildiktan sonra ayni cezayi gerektiren kusurlu hareketi tekrarlayan
amator sporcular hakkinda verilir. Verilene yazi ile bildirilir. Sicile geger.

d) Gegici ihrag : Tlziik ve yénetmelik hiikiimlerinin ihlali halinde sadece Kullp

Uyeleri hakkinda 3 ila 6 ay arasinda gegici ihrac cezasi verilebilir. Yazili
olarak bildirilir ve sicile geger.

e) Ihrag : Tizikte belirtilen hallerde verilir. Verilene yazili olarak bildirilir ve

sicilden kaydt silinir. Kayd: ;silinen (yenin sicil numaraf., skasina
verilemez. .,/ . r N o
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Hiikiim Eksikligi

Madde 26-Bu tiliziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tlrk
Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi
ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hikiimleri uygulanir.

Madde 27-Bu tiiziik 26 (Yirmialti) maddeden ibarettir.

Go6khan Aydin Serhan Izef Funda Yiimaz
Bagkan Bagkan Yardimcisi Sekreter

Hasan Hiseyin Cizmeci Ahmet Vidinel Bllent Ildiz
Sayman, ;; / | Uye Uyef:
: ﬁ{ : p //,» ; : ?;‘; I
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Koray Gungor
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